
 

 

JURISTE (H/F)  

LE METIER 

LE PROFIL 

RÉMUNÉRATION & AVANTAGES 

Type de contrat : CDI   

Temps de travail : 35 heures/hebdo 

Date d’embauche : dès que possible 

Date limite de candidature : 05/04/2024 

La Sauvegarde Isère recrute pour son nouveau service d’accueil et 

d’accompagnement de Mineurs Non Accompagnés. 

Le dispositif propose un accompagnement social et individualisé 

favorisant l’autonomie des jeunes accueillis. Financé par le Conseil 

Départemental, ce nouveau dispositif accueille des jeunes de 16 à 21 ans 

en logements diffus situés dans l’agglomération grenobloise. 

Vous souhaitez vous investir pleinement dans la création d’un nouveau 

dispositif intégré dans une association à dimension humaine, rejoignez-

nous à la Sauvegarde Isère. 

 

• Lieu de travail : 34 rue de l’Europe 38000 GRENOBLE 
 

• Activité  

Orienter les personnes concernées sur la réglementation en vigueur en matière de droit des étrangers, en expliquant les 

procédures et les exigences relatives aux titres de séjour. 

Aider les usagers à constituer des demandes de titres de séjour, en rassemblant les documents nécessaires, en vérifiant 

leur conformité et en rédigeant les arguments juridiques pertinents. 

Rédiger des recours gracieux et hiérarchiques en cas de refus, en analysant les motifs de rejet, en recherchant des bases 

légales solides et en préparant des arguments convaincants. 

Travailler en étroite collaboration avec les MNA, en fournissant des conseils juridiques personnalisés, en répondant à leurs 

questions et en les tenant informés de l'avancement de leurs dossiers. 

Effectuer des recherches juridiques approfondies pour rester à jour sur les évolutions législatives et jurisprudentielles 

relatives au droit des étrangers. 

Collaborer avec les autres membres de l'équipe socio-éducative et participer à des réunions internes pour échanger des 

informations, partager des bonnes pratiques et contribuer à l'amélioration du service. 

 

 

 − Formation supérieure de niveau 2 : bac + 4 (Caferuis, Master 1…) 
− Connaissances des dispositifs de la protection de l’enfance  
− Appétence pour un travail auprès du public adolescent en situation précaire  
− Expérience de chef de service souhaitée 
− Capacité de management d’équipe, bon relationnel, autonomie, rigueur 
− Esprit d’analyse et de synthèse, travail en équipe et sens du service 

 Salaire brut annuel à partir de 33 955.20 €  

 Tickets restaurant  

 Accord télétravail 

 Congés trimestriels et ancienneté 

 Actions sociales et culturelles CSE 

 Accompagnement Action Logement 

 

REF DE L’OFFRE : YK/oa juriste042024 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENVOYER VOTRE CANDIDATURE À 

recrutementpoleetranger@sauvegarde-isere.fr 

RECRUTE 

https://www.facebook.com/sauvegardeisere38
https://www.linkedin.com/company/sauvegarde-isere/
https://www.youtube.com/channel/UCQmZWyof6nIL8Qd2eQa5LQg
https://www.linkedin.com/company/sauvegarde-isere/

