Type de contrat : CDD temps plein

R E C R T E Durée : 4 mars au 12 juillet 2024
U Date limite de candidature : 10/02/2024

EDUCATEUR SPECIALISE/MONITEUR EDUCATEUR (H/F) (Service d’Accueil de Jour)

Le pdle hébergement est constitué de 3 établissements : le Village de I' Amitié e
a Noyarey, le Dispositif Rose Pelletier et I' ASMA situés sur les communes de St ‘mmm_mledes
Martin d'Heres et Grenoble. Mineurs

Carré des Halles

Le Village de I'Amitié est une Maison d'Enfants & Caractére Social (MECS)
accueillant des enfants de 6 a 18 ans avec 3 modalités de prise en charge ]
et d'accompagnement possibles.
e L’internat mettant en ceuvre des mesures de placement judiciaire et
administrative
e le Service d'Accueil de Jour mettant en oeuvre des mesures

Bourgoin-Jallicu

Roussillion

alternatives au placement L
e le Service d'accompagnement & domicile mettant en ceuvre des " m conie @l
s . s . .. . . . Village de l'amitié
mesure éducative renforcée judiciaire ou administrative geesiont O DA s
Dispositif

LE METIER

Weymonts

Rose Pelleti
etASMA

% Lieu de travail : Vilage de I' Amitié — 525 chemin du moulin — 38360 NOYAREY Sitge Social

% Activité

Vous conduisez, dans le cadre du projet de service et de la mission de protection de I'enfance, CEF

une action socio-éducative individuelle et/ou collective auprées de I'enfant. Vous menez un accompagnement auprées de la
famille afin de soutenir et guider les parents dans I'exercice de la fonction parentale. Votre travail s'inscrit au sein d'une équipe
pluridisciplinaire, sous la responsabilité du chef de service.

En tant que travailleur social, vous étes chargé de :

- Elaborer et mettre en oceuvre des projets personnalisés pour les enfants dont vous aurez la référence en lien avec les
représentants de I'autorité parentale (observation et analyse du systéme familial et de son fonctionnement).

- Repérer et analyser les compétences parentales, les ressources mobilisables

- Mener des entretiens au domicile familial tant avec I'enfant qu'avec ses parents - Développer le projet personnalisé de I'enfant
en lien avec les différents partenaires présents dans la situation (école, ASE, famille élargie...)

- Etre en capacité dans le suivi éducatif d'évaluer les situations de danger pour I'enfant et d'en référer. - Mener des actions en
direction des familles, et notamment sur le volet du soutien & la parentalité, parfois en binbme avec la psychologue du service
- Mener des actions en direction des enfants/jeunes et notamment & travers des ateliers de médiation & visée éducative ou
psycho éducatif avec la psychologue du service

- Rédiger des écrits professionnels (notes, bilans) en interne et & destination des autorités administratives et judiciaires

Votre action se décline & travers le projet d'établissement et dans le respect des valeurs associatives.

LE PROFIL

% Dipléme d'état Moniteur Educateur ou Educateur spécialisée

Permis de conduire exigé
Bon relationnel
Autonomie

Rigueur

Travail en équipe

REMUNERATION & AVANTAGES

Salaire brut annuel de 24 074€ selon ancienneté et diplome
Mutuelle
Tickets restaurant

18 Congés trimestriels et ancienneté
Actions sociales et culturelles CSE

am, am, am
&5 &5 &5
A, am,
3 5

ENVOYER VOTRE CANDIDATURE A

recrutementpolehebergement@sauvegarde-isere.fr
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https://www.youtube.com/channel/UCQmZWyof6nIL8Qd2eQa5LQg
https://www.facebook.com/sauvegardeisere38
https://www.linkedin.com/company/sauvegarde-isere/

